(dane pracodawcy:
nazwa, adres, siedziba,

nr REGON lub pieczatka)

UMOWA O PRACE NA ZASTEPSTWO

zawartaw dniu .............o W e pomiedzy:
1 IS , Zzsiedzibg W ... ,
nt REGON ...l , reprezentowanym Pprzez ...............cccceennnn. ,

zwanym dalej Pracodawca,

a

2 , zamieszkatym/lg w ...l , nr PESEL
........................... , zZwanym/g dalej Pracownikiem.

§1

1. Pracodawca zatrudnia Pracownika na czas, w ktérym
....................................... (dane zastepowanego pracownika) Nie bedzie swiadczyt pracy,
czyIi ............................................. (czas, na jaki strony zawierajg umowe). Nieobecnosé
........................................................................... (dane zastepowanego pracownika)
jest usprawiedliwiona

(przyczyna nieobecnosci zastepowanego pracownika).

2. Pracownik bedzie przez ten okres wykonywat prace na stanowisku
.............................................. (nazwa stanowiska). Do jego obowigzkéw bedzie

3. Miejscem wykonywania pracy przez Pracownika bedzie ...................ocoiiiiin
4. Pracownik bedzie wykonywat prace W WYmiarze ............ccooeviiiiiiiiiiiiiiieieieaaeans



5. Terminem rozpoczecia Pracy JESt ...........oviiiiiiiii e

§2
1. Pracownik bedzie otrzymywat wynagrodzenie w wysoKOSCi ..........c.ccvevviviniinnnnnn.
2. Wyptata wynagrodzenia bedzie sie odbywata do ..................cc dnia
miesigca.

§3

1. Umowa przestaje obowigzywaé wraz z koncem okresu, na jaki zostata zawarta.

2. Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe z zachowaniem 3-dniowego okresu
wypowiedzenia.

3. Pracodawca moze rozwigza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia z
nastepujgcych powodow:

4. Pracownik moze rozwigza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia z
nastepujacych powodow:

§4

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie odpowiednie
przepisy kodeksu pracy.

2. Sadem wilasciwym do rozstrzygania sporéw miedzy stronami jest

........................... (okreslenie wtasciwego sadu pracy).

3. Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po
jednym dla kazdej ze stron.

Pracodawca Pracownik






